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Diretor Presidente
Lucas Moreira Capistrano de Alckmin

O
s desafios e a complexidade da gestão dos 

negócios aumentaram muito nas últimas 

décadas. A produção rural tornou-se cada 

dia mais tecnificada, e a necessidade de 

ampliar o entendimento para além da 

atividade agrícola é uma condição básica hoje para ser 

bem-sucedido como produtor rural. Não basta apenas 

produzir muito; é fundamental produzir muito com custo 

baixo. Não basta produzir muito com custo baixo se o 

mercado estiver pagando pouco ou com uma tendência 

apontando para preços baixos. O produtor rural tem que 

olhar o campo, torcer pelo clima favorável e acompanhar 

“o mercado” para definir o que irá produzir, quanto e a que 

preço deve vender para obter um ganho mínimo razoável. 

Muitos, infelizmente, não têm ou tiveram essa capacidade 

e ficaram pelo caminho.

Da mesma forma, a gestão do negócio da CooperRita 

tornou-se muito mais complexa e desafiadora do que 

no passado. Para conseguir vender bem e atender o 

cooperado com insumos a preços competitivos, temos 

que acompanhar concorrência, tendências de mercado, 

geopolítica mundial, dólar, etc. Oferecer rações com 

qualidade e bons preços é a mesma história, muitas vezes 

tendo que fazer hedges na bolsa e “arriscar” alguns palpites 

sobre a tendência dos preços dos insumos no mercado.

Na industrialização e comercialização do leite, então, 

nem se fala... No passado, a CooperRita fazia apenas a 

captação do leite dos cooperados, coletava todo o volume 

e enviava para a Paulista industrializar e comercializar. 

Foi assim durante décadas. Com a quebra da Paulista, do 

dia para a noite, tivemos que dar vazão em um grande 

volume de leite. Tentou-se, naquela época, uma solução 

em conjunto com outras cooperativas, mas que também 

não foi frutífera. Por fim, decidimos viabilizar a fábrica de 

UHT graças a incentivos fiscais que seriam perdidos caso 

não o fizéssemos. Foi um bom negócio para a CooperRita. 

Entretanto, o desafio de envasar e comercializar mais de 

100 mil litros por dia não é pequeno, ainda mais para uma 

empresa que não tinha essa expertise naquela ocasião.

Nos últimos anos, o mercado de UHT tem ficado cada 

vez mais competitivo e praticamente sem players regio-

nais, apenas grandes grupos nacionais e internacionais. 

Competimos com empresas que têm captação e indus-

trialização em praticamente todo o país, possuem plantas 

que permitem usufruir de diversos recursos tributários e 

outras manobras de produtos (leite em pó importado, por 

exemplo). Toda essa complexidade faz com que a gestão 

da empresa tenha que ser tratada cada vez mais por pro-

fissionais com experiência no ramo e dedicação integral 

ao negócio. Não há mais espaço para uma gestão não 

profissional da CooperRita. Este é um grande desafio que 

estamos enfrentando nesses últimos anos e que nos leva 

a propor mudanças para nossos associados.

Ainda nesse primeiro trimestre, devemos apresentar 

para os cooperados uma proposta de novo modelo de 

governança da CooperRita, onde iremos propor que 

os diretores da empresa sejam diretores profissionais 

contratados e os cooperados mantenham sua participação 

na gestão com foco nas definições estratégicas e 

acompanhamento de suas implementações, zelando e 

cobrando da diretoria executiva a correta execução dos 

trabalhos e, nos casos em que não estiverem satisfeitos 

com o desempenho da gestão, possam promover a 

substituição da mesma. Este modelo é o que tem sido 

implementado nas grandes cooperativas de produção 

do Sul do Brasil e também nas cooperativas de crédito. 

Temos plena consciência dos desafios, das vantagens e 

desvantagens desse modelo, mas entendemos que este 

seja o mais apropriado para que a CooperRita continue 

seu desenvolvimento e esteja preparada para enfrentar os 

desafios que continuarão a aparecer.
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Revolucionando a intercooperação 
entre cooperativas afiliadas
Com grande satisfação, a Central Coccamig anuncia ofi-

cialmente o lançamento do revolucionário Sistema Inter-

Coop, um feito histórico que redefine os paradigmas da 

intercooperação entre as cooperativas singulares afiliadas. 

Este evento marcante aconteceu no dia 22 de novembro de 

2023, no prestigioso Auditório do Centro do Comércio de 

Café do Estado de Minas Gerais.

O Sistema InterCoop não apenas representa um avanço 

tecnológico significativo, mas também reflete o compromis-

so sólido da Coccamig com os princípios cooperativistas. A 

intercooperação emerge como o epicentro desse movimen-

to, simbolizando a união de esforços e a consolidação dos 

laços entre todas as partes envolvidas.

Ao longo de sua trajetória, a Central Coccamig tem se 

destacado pelo comprometimento inabalável com seus coo-

perados, sempre buscando a inovação e a excelência. O lan-

çamento do Sistema InterCoop não é apenas um marco, mas 

um ponto de virada crucial para uma “Nova Coccamig”. Essa 

iniciativa ressoa com a necessidade premente de fortalecer 

laços, compartilhar conhecimento e recursos, reafirmando o 

propósito maior das cooperativas.

A intercooperação não se configura apenas como uma 

evolução, mas como uma necessidade urgente para um 

futuro promissor. A união entre as cooperativas singulares 

afiliadas é a força motriz que impulsionará a “Nova 

Coccamig” a se tornar uma central duradoura, única e 

diferenciada. Essa colaboração é o caminho para alcançar 

uma sustentabilidade robusta e proporcionar benefícios a 

todos os cooperados, solidificando a visão de um futuro 

cooperativo próspero e sustentável.

No último dia 29 de dezembro de 2023, a CooperRita, 

referência no cooperativismo brasileiro, comemorou seus 66 

anos de existência. Uma jornada marcada por trabalho árduo, 

cooperação e conquistas significativas, transformando a 

cooperativa em um pilar essencial para o desenvolvimento 

agrícola e industrial no país.

Desde sua fundação, a CooperRita tem sido um exemplo 

de resiliência e prosperidade. Atualmente, conta com 

mais de 1.000 cooperados e quase 400 colaboradores, cujo 

comprometimento e dedicação foram fundamentais para a 

expansão e consolidação da cooperativa ao longo dos anos.

O leite e o café são os pilares que sustentam um 

escopo de atuação amplo e diversificado. A Cooper-

Rita conta atualmente com 42 produtos para o varejo. 

Suas linhas de produtos incluem leite pasteurizado, lei-

te UHT, queijos, bebidas lácteas, requeijão, manteiga, 

doce de leite e café, que são conhecidos pela qualidade 

e sabor inigualável, conquistando paladares por todo 

Brasil. O ano de 2023 foi marcado pelo reconhecimento 

dessa qualidade com a conquista do 1º lugar na cate-

goria Minas Padrão no 46º Concurso Nacional de Pro-

dutos Lácteos promovido pela EPAMIG e Instituto de 

Laticínios Cândido Tostes.

Com 11 lojas próprias estrategicamente distribuídas, 

a CooperRita fortalece sua presença no mercado, pro-

porcionando aos cooperados e clientes acesso facilitado 

a produtos agrícolas de alta qualidade. Além disso, a coo-

perativa se destaca na produção de rações, contribuindo 

para a nutrição adequada do gado e garantindo a efici-

ência na produção agropecuária.

A completa assistência técnica dedicada ao produtor 

rural é um dos pilares da CooperRita. Essa abordagem, 

baseada no apoio constante e na troca de conhecimentos, 

fortalece a capacidade dos cooperados em enfrentar desafios 

e otimizar suas práticas agrícolas, promovendo assim o 

desenvolvimento sustentável do setor.

Ao atingir a marca de 66 anos, a CooperRita se consolida 

como uma das cooperativas importantes do Brasil. Essa 

conquista é resultado da união de seus cooperados, da 

dedicação incessante de seus colaboradores e do respeito 

inabalável ao campo. A trajetória da CooperRita é um 

testemunho de que, com cooperação, trabalho árduo e 

profundo respeito à agricultura, é possível escrever uma 

história repleta de conquistas, semear confiança e colher 

um futuro repleto de oportunidades.

Neste aniversário, a CooperRita reafirma seu compro-

misso com a excelência, a inovação e a sustentabilidade. 

Que esses 66 anos sejam apenas o prelúdio de uma jorna-

da ainda mais grandiosa, em que a cooperação continue 

a ser o alicerce para o crescimento e a prosperidade de to-

dos os envolvidos. Parabéns, CooperRita, por seis décadas 

e seis anos de sucesso e inspiração!

CENTRAL COCCAMIG 
LANÇA SISTEMA INTERCOOP
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Fundada em 1985, a Coccamig é uma Cooperativa Central 

que atua como agente facilitador e promotor do coopera-

tivismo. Sua missão é contribuir para o desenvolvimento e 

fortalecimento das cooperativas singulares afiliadas, ofere-

cendo suporte estratégico, acesso a recursos e serviços es-

pecializados. Com um compromisso sólido com os valores 

cooperativistas, a Coccamig busca fomentar a intercoope-

ração e a colaboração entre seus membros, envolvendo o 

crescimento mútuo e a sustentabilidade. 

A central desempenha um papel crucial para promover 

a união e a sinergia entre as cooperativas, proporcionando 

oportunidades para o avanço coletivo e para a construção 

de um futuro próspero para a comunidade cooperativista.

A Central Coccamig conta, atualmente, com 16 

cooperativas afiliadas em seu quadro social, representando 

um total de mais de 54 mil famílias produtoras. Sua 

presença se estende por mais de 339 municípios nos 

estados de Minas Gerais e Espírito Santo. Os números 

alcançados são realmente impressionantes: mais de 9 

milhões de sacas de café produzidas, captando também 

mais de 211 milhões de litros de leite. Além disso, a Central 

é responsável pela produção de mais de 145 mil toneladas 

de ração. Esses números demonstram a magnitude e o 

impacto significativo que a Central Coccamig exerce no 

cenário do cooperativismo, fortalecendo a economia 

regional e promovendo o desenvolvimento sustentável de 

suas cooperativas afiliadas.

SOBRE A 
CENTRAL COCCAMIG: 

No dia 14 de novembro, ocorreu o evento de lançamento 

das das novas linhas das rações CooperRita e demais con-

centrados incluídos no portfólio, para toda a equipe técni-

ca das lojas e setor comercial.

As rações CooperRita contam com uma tradição de 

mais de 40 anos no mercado, atendendo desde bezerras 

até vacas em alta lactação, além de abranger animais de 

confinamento. Em toda essa trajetória, estamos cada vez 

mais exigentes e criteriosos em relação à qualidade na se-

leção de matéria-prima, para trazer ao rebanho excelência 

em produção. E, atrelado a toda a qualidade, estão os pre-

ços acessíveis aos nossos cooperados.

As linhas de rações foram divididas em grupos para 

melhor entendimento do seu nível tecnológico e cate-

goria animal:

• Ração CooperRita Tradição 16%

• Ração CooperRita Tradição 20% AE

• Ração CooperRita Tradição 22%

• Ração CooperRita Tradição 22% com ureia

• Ração CooperRita Tradição 25% TOP

• Concentrado CooperRita Tradição 44%

• Ração CooperRita Pré-Parto

• Ração CooperRita Confinamento 18%

• Ração CooperRita Bezerra 18%

• Ração CooperRita Bezerra Inicial 20%

• Ração CooperRita Novilha 20%

• Ração CooperRita Master 24% 

• Ração CooperRita Master 27%

• Concentrado CooperRita Master 43%

• Ração CooperRita Premium 24%

LANÇAMENTO 
NUTRIÇÃO ANIMAL

LINHA TRADIÇÃO

LINHA ESPECIAIS

LINHA RECRIA

LINHA MASTER

LINHA PREMIUM
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COMERCIAL
AGRO
Palavras da gerência

Prezado cooperado, é crucial reconhecer os desafios 

que permeiam o cenário do agronegócio, especialmente 

no setor da pecuária leiteira. O setor enfrentou obstáculos 

expressivos no contexto da pecuária de leite, de corte e da 

agricultura neste ano de 2023.

Oscilações nos preços dos insumos, com riscos iminen-

tes de rupturas de abastecimento, sucessivas quedas no pre-

ço do leite, condições climáticas adversas e sem parâmetros 

de estabilidade, somados com a complexidade do cenário 

político, econômico e do mercado global, foram alguns dos 

desafios enfrentados pelos agricultores e pecuaristas do 

nosso país.

Contudo, a resiliência do produtor rural, com uma boa 

dose de esperança e fé em Deus, principalmente, tem sido 

notável. O produtor rural vem superando todos esses obstá-

culos para se manter estabilidade A CooperRita está traba-

lhando com a intenção e missão de ajudar o produtor rural 

nesse momento tão delicado.

Tivemos várias campanhas de oferta com preços re-

duzidos em nossas 8 lojas agro. Conseguimos reduzir e 

manter preços competitivos de nossas linhas de nutrição 

animal. Criamos o canal de vendas direcionadas, com mar-

gens reduzidas de insumos voltados para nutrição animal. 

Nesse canal, conseguimos ofertar insumos, como caroço de 

algodão, polpa cítrica, trigo, soja, entre outros. Esses fatores, 

aliados à atuação estratégica da CooperRita, que oferece as-

sistência técnica de qualidade, contribuíram para a ameni-

zação dessas adversidades do mercado.

Mantendo-nos sempre atentos ao mercado, continua-

mos buscando parcerias sólidas com fornecedores estraté-

gicos para nosso negócio. Estamos com aproximadamente 

100 fornecedores da linha de medicamentos, com o mix 

mais completo de toda a região, sempre mantendo a busca 

por soluções inovadoras no enfrentamento dos desafios do 

setor agropecuário.

Vale a pena ressaltar que estamos buscando fortalecer 

parcerias com empresas consolidadas da linha agrícola, 

produtos de higienização e limpeza de ordenha, máquinas 

e implementos, dentre outros.

Acreditamos que estamos no caminho certo e juntos 

buscaremos oportunidades de melhorarmos toda cadeia 

produtiva de nossos cooperados. Sabemos que o cenário 

atual é assustador e muitas vezes desanimador. Mas, com 

objetivos claros e uma boa dose de perseverança, consegui-

remos passar por mais esse obstáculo.

O Comercial Agro continuará trabalhando com muito 

esforço, dedicação e, principalmente, responsabilidade nos 

recursos da CooperRita. Responsabilidade redobrada no 

gerenciamento das atividades diárias, seja nas compras de 

produtos, na gestão dos estoques e gestão das Lojas Agro.

Aproveito o momento para para desejar um próspero 

2024 para todos nós.

Que sejamos inspirados a compartilhar alegria e feli-

cidade com todos ao nosso redor, que possamos aprender 

a perdoar, e também a agradecer e valorizar o que real-

mente importa na vida. Essa é a época perfeita para reno-

var nossa fé na humanidade e na capacidade das pessoas 

de fazerem o bem.

Que Deus abençoe a todos nós!

Bruno Menezes
Gerente Comercial Agro

Áryna Gória
Assistência 
Técnica Nutricional 

O pacote tecnológico das rações CooperRita garante 

não só qualidade em produção de litros de leite, como tam-

bém melhor desenvolvimento animal e proteção ruminal. 

Isso acontece porque contamos com os seguintes produ-

tos adicionados:

Minerais quelatados:
• Minerais orgânicos;

• Maior estabilidade, principalmente, dos microminerais; 

• Garante a biodisponibilidade da molécula;

• Não corre o risco de serem repelidos pelo 

epitélio intestinal.

Óleos essenciais:
• Substitui o uso de antibióticos e ionóforos;

• Melhor digestão, tendo ótima fermentação ruminal;

• Equilíbrio da flora intestinal, mais bactérias benéficas;

• Redução de distúrbios metabólicos;

• Modulação na degradação de proteína no rúmen;

• Aumento da produção de leite;

Monensina:
• Bloqueia a ação das bactérias Gram–positivas;

• Aumento na produção do ácido propionato;

• Reduz as concentrações dos ácidos acetato e butirato; 

• Melhor eficiência alimentar;

• Inibe a bactéria responsável pela acidose aguda;

• Reduz a produção de amônia;

• Aumenta proteína disponível ao animal.

Tamponamento:
• Controla as oscilações do pH ruminal;

• Previne doenças como laminite, ruminite e acidose;

• Melhor saúde ruminal e melhor aproveitamento da dieta.

Biotina, uma vitamina que:
• Aumenta a síntese de queratina e lipídeos e glicose 

pelo fígado;

• Reduz problemas, como úlceras na sola, dermatite di-

gital e doença da linha branca;

• Reduz a CCS;

• Reduz custos com medicamentos para tratamentos 

de cascos.

Leveduras:
• Abaixa a frequência respiratória;

• Aumento da glicose no sangue;

• Reduz o lactato no sangue aumentando o pH do rúmen;

• Reduz a acidose e SARA;

• Aumento da ingestão de MS, o que aumenta a saliva-

ção, aumentando o pH do rúmen para reduzir as acidoses;

• Estimula a resposta imunológica;

• Além de diminuir a CCS.

Proteína By Pass:
• Reduz a taxa de digestão da proteína no rúmen;

• Chega ao intestino delgado de forma intacta;

• Redução de custos;

• Redução do incremento calórico no verão;

• Redução do teor de NUL;

• Melhor desempenho reprodutivo;

• Maior longevidade dos animais;

• Melhor eficiência alimentar;

• Aumento da produção leiteira.

Lançamento de novos produtos:
• Concentrado CooperRita Tradição 44%: melhora a 

eficiência na batida da ração na fazenda com grão 

úmido, maior precisão do núcleo com o farelo de soja, 

garantindo a qualidade do produto para a produção 

leiteira, aliado ao preço acessível ao nosso cooperado.

• Ração Bezerra Inicial 18%: ração lançada com base em 

experimentos no campo, para avaliar sua eficiência 

no dia a dia do desenvolvimento das bezerras, alcan-

çando altos níveis de GMD, além de proteção contra 

diarreias e aumento da palatabilidade.

• Ração Novilha 20%: após o desmame das bezerras, 

essa ração vem para garantir seu desenvolvimento 

ágil para emprenhar saudável e com bom escore de 

condição corporal e com a idade ideal.
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INDICADORES POSTO – NOVEMBRO PREMIADO 

Durante o mês de novembro de 2023, foi realizada a 

ação “Novembro Premiado”, e o sorteio ocorreu no dia 

01/12/2023. Tivemos 10 ganhadores, e cada um foi con-

templado com 1 voucher de abastecimento no valor de R$ 

100,00. Os nomes dos ganhadores podem ser consultados 

no Portal da CooperRita.

A ação realizada trouxe resultados positivos para as ven-

das do Posto. Pode-se observar um aumento de 16% nas 

vendas em relação a novembro de 2022 e um crescimento 

de 1% em relação a outubro de 2023.

Em novembro, enfrentamos desafios, mas celebramos 

conquistas notáveis:

Lojas Agropecuárias conquistam aumento de 13% na 

positivação de clientes em relação a outubro. Sucesso 

em expansão!

Lojas de Fábrica registram crescimento de 3% na positi-

vação de clientes em relação a novembro de 2022. Consis-

tente avanço!

Nutrição Animal avança 11% na positivação de clientes 

em comparação a novembro de 2022. Sólido progresso!

Ao fechar este ciclo, reiteramos nosso compromisso 

com a excelência. Que as conquistas de novembro inspirem 

um 2024 repleto de triunfos. Agradecemos a todos os coo-

perados por fazerem parte desta jornada de sucesso. Avante, 

rumo ao futuro promissor que nos aguarda!

Pedro Costa
Comercial Agro

CASE DE SUCESSO 
A safra de grãos para o ciclo 2023-2024 tem se revelado 

como um verdadeiro desafio para os produtores, que 

enfrentam adversidades climáticas, tais como a escassez de 

chuvas e temperaturas elevadas. Estes fatores têm impactado 

negativamente o progresso da safra, tornando imperativo 

um manejo técnico das áreas cultivadas para mitigar perdas 

na produtividade.

Diante desse cenário desafiador, produtores que 

adotaram práticas de manejo avançadas estão colhendo 

resultados positivos. Um exemplo notável é o cooperado 

Francisco Carlos Vilela, cujo cuidadoso manejo de suas terras 

tem gerado frutos promissores, mesmo diante da escassez de 

chuvas e das temperaturas elevadas que caracterizam o atual 

ciclo agrícola.

Observação: Em todas as aplicações, foram utilizados 

nutrientes foliares. Na capina e primeira pulverização, foi 

empregado inseticida, enquanto na última pulverização, foi 

utilizado fungicida.

A escolha da variedade de milho foi feita em colaboração 

com o produtor, visando alcançar os níveis desejados 

de produtividade. O manejo cuidadoso implementado 

na Fazenda de Francisco Carlos Vilela, localizada em 

Conceição do Rio Verde-MG, tem se mostrado crucial para 

o desenvolvimento excepcional da lavoura, demonstrando 

a importância de práticas tecnificadas em momentos 

desafiadores como este.

DETALHES DO MANEJO:

Alessandro Mariano
Assistente Técnico 
Comercial (ATV)
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COMERCIAL AGRO CASE DE SUCESSO

Cultura: 

Milho (Variedade BM 880)

Tecnologia Empregada: PRO 4

Finalidade da Produção: Grãos

Densidade Populacional: 

68.000 plantas por hectare

Data de Plantio: 22/10/2023

Adubação: Baseada em análise 

de solo, utilizando MAP, Cloreto de 

Potássio (K) e Nitrato.

Pulverizações:

Capina

Primeira Pulverização

Segunda Pulverização





Paulo de Tarso
Coordenador de 

Assistência Técnica

COMO AVALIAR E OBTER ALTA 
QUALIDADE NUTRICIONAL EM 
SILAGEM DE MILHO
No dia 30 de novembro, recebemos em nossa assembleia a 

palestra do professor Marcos Neves Pereira.

O professor trouxe a nós um tema de suma importância 

para as fazendas leiteiras: a produção de silagem de milho e 

como avaliar sua qualidade nutricional, bem como o cami-

nho para atingir tal nível.

O caminho começa na escolha da variedade de mi-

lho que se enquadre à realidade de cada fazenda e ob-

jetivo produtivo. Ressaltando que, de nada adianta uma 

variedade de milho de alto nível produtivo se ela acama 

facilmente, levando a prejuízos por perda de áreas. No 

Brasil, enfrentamos o desafio do grão de milho, que é 

dentado ao invés de farelado, dificultando a quebra do 

mesmo por máquinas sem a presença do cracker. Isso 

resulta em perda econômica pela queda de amido dispo-

nível na silagem e elevação do custo da dieta com o uso 

de concentrado para corrigir tal perda.

Para o momento de ensilagem, deve-se atrelar a com-

pactação constante, fechada rápida do perfil do silo e uso 

de inoculante de forma correta para trazer benefícios ao 

processo fermentativo e reduzir a perda de silagem.

Inoculante com bactérias homofermentativas: à base 

de ácido lático. Induz a queda rápida do pH e reduz a perda 

fermentativa, diminuindo as perdas de toneladas de sila-

gem (1-2%).

Inoculante com bactérias heterofermentativas: à base 

de ácido lático e acético. Inibem o crescimento de fungos 

e aumentam a estabilidade aeróbica. Podem reduzir a ne-

cessidade de frequência de tratos por dia, devido à maior 

estabilidade na temperatura, não deixando o trato esquen-

tar facilmente no cocho.

A escolha do inoculante depende do desafio que a fa-

zenda está enfrentando, para que se adeque melhor a mi-

nimizar os fatores que trabalham contra a produção da si-

lagem e seu melhor aproveitamento.

O ponto de corte da silagem não deve ser deixado de 

lado, desejando matéria seca em torno de 35%, atrelado à 

alta presença de amido no grão, estando pelo menos na 

metade da linha do leite para iniciar o corte da área, não 

deixando que ocorra a perda de amido por presença de 

muito leite no dente do milho.

Além disso, o professor nos ensinou os pontos-chave 

para se avaliar em uma análise bromatológica, sendo esta 

a interpretação final do resultado do trabalho de toda uma 

safra, desejando ótimos resultados para garantir a produti-

vidade leiteira alta e bom desenvolvimento das categorias 

em recria. Devemos analisar os seguintes padrões-chave:

Os pontos citados são a chave para a interpretação da 

análise bromatológica, considerando sempre que, quanto 

maior o percentual de amido na silagem, menor será o per-

centual de FDN. Quanto à lignina, deseja-se que seja baixa, 

pois não é fonte de nutriente ao rebanho, mas também em 

níveis muito baixos levará ao acamamento mais fácil do pé 

de milho. A silagem de milho não é fonte de proteína, por 

isso não se esperam altos níveis de proteína como resulta-

do na silagem de milho. Quanto ao NDT, quanto mais alto 

melhor, pois aumenta a digestibilidade dos nutrientes, ou 

seja, os nutrientes são mais bem aproveitados pelo animal.

O sucesso começa desde o plantio do milho. Com o re-

sultado da análise bromatológica em mãos, não há como 

corrigir a silagem de milho, somente na próxima safra. 

Portanto, ter como objetivo a orientação técnica desde o 

plantio até a abertura silagem é essencial para minimizar 

os gastos com concentrados e aproveitar ao máximo a si-

lagem de milho em benefício da produção leiteira.

Não se esquecendo do planejamento do tamanho do 

silo em função do consumo diário dos animais da fazenda, 

para não facilitar a entrada de oxigênio no perfil do silo e 

favorecer a perda da silagem pelo crescimento fúngico e, 

até mesmo, levar a quadros de intoxicação dos animais.

EXISTEM DOIS TIPOS DE 
INOCULANTES NO MERCADO:
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PALESTRA MARCOS NEVES PALESTRA MARCOS NEVES 

Percentual de matéria seca;

Percentual de amido;

Percentual de FDN 
(fibra em detergente neutro);

Percentual de proteína;

Percentual de lignina;

Percentual de NDT 
(nutrientes digestíveis totais).



ROTAS DO 
CONHECIMENTO
No último dia 07 de dezembro de 2023, a CooperRita 

promoveu o evento “Rotas do Conhecimento”, uma ini-

ciativa voltada para desvendar os processos essenciais 

que sustentam a excelência na qualidade do leite. O 

evento reuniu produtores, profissionais do setor e inte-

ressados na busca por conhecimentos que impulsionem 

a produção leiteira.

A jornada começou com a palestra “Animal: O que as 

vacas nos dizem?”, ministrada por Douglas Paiva e Hele-

no Nogueira, da Cowmed. 

Na sequência, às 09h, Felipe Paiva, da DSM – PRO-

DAP, compartilhou insights valiosos sobre eficiência na 

produção leiteira. 

Para atender à demanda e possibilitar a participação 

daqueles que não puderam comparecer pela manhã, a 

programação foi repetida a partir das 13h40. Essa decisão 

demonstrou o compromisso da CooperRita em garantir 

que todos os interessados tivessem acesso aos valiosos 

conhecimentos compartilhados durante o evento.

O evento “Rotas do Conhecimento” na CooperRita foi 

um sucesso, proporcionando uma oportunidade única 

para os participantes se aprofundarem nos processos 

que sustentam a excelência na qualidade do leite. As 

palestras informativas, o intervalo para networking e 

a repetição da programação à tarde demonstraram o 

compromisso da CooperRita em promover a educação 

contínua e o desenvolvimento da comunidade leiteira. 

Certamente, os participantes saíram do evento mais 

capacitados e inspirados para aprimorar suas práticas na 

produção leiteira.

Um café da manhã, às 09h40, proporcionou um mo-

mento de networking e troca de experiências entre os par-

ticipantes, fortalecendo os laços na comunidade leiteira e 

permitindo a discussão informal de ideias e desafios.

APROFUNDAMENTO NOS PROCESSOS DE ORDENHA:
Às 10h, João, da MSD, conduziu uma palestra sobre a 

interferência na rotina de ordenha na qualidade do leite. 

INOVAÇÃO COM WELLINGTON DE ASSIS MACHADO:
Encerrando a manhã de aprendizado, Wellington de 

Assis Machado, da W2 Consultoria, apresentou, às 10h40, 

uma palestra sobre a introdução ao ao Compost Barn.

PALESTRAS ESCLARECEDORAS:

REPETIÇÃO DA 
PROGRAMAÇÃO À TARDE:

INTERVALO PARA NETWORKING:
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ROTAS DO CONHECIMENTO



SEMANA INTERNACIONAL 
DO CAFÉ

9° JORNADA DO TURISMO

No período de 08 a 10 de novembro, Belo Horizonte foi 

palco da Semana Internacional do Café (SIC), um evento 

anual que congrega profissionais do setor cafeicultor. 

Durante esses dias, os participantes tiveram diversas 

oportunidades de engajamento, incluindo palestras, 

degustações, workshops e momentos de networking com 

especialistas e entusiastas do ramo.

Destacamos que, neste ano, a CooperRita se juntou 

ao estande da Coccamig, ao lado de várias cooperativas 

parceiras. É com grande satisfação que fazemos parte desse 

movimento em ascensão do café especial no Brasil.

No dia 28 de novembro, a CooperRita marcou presença 

com destaque na 9ª Jornada do Turismo, realizada em 

Cachoeira de Minas/MG, promovida pelo Circuito Serras 

Verdes do Sul de Minas.

Além de apresentarmos nossos produtos em uma de-

gustação irresistível, participamos ativamente do painel 

intitulado “Agregando Valor ao seu Produto: Cafés Es-

peciais e Queijos Mineiros”, contando com a expressiva 

contribuição do nosso colaborador, Jean Alves.

Durante o evento, desempenhamos um papel fun-

damental nas discussões acerca da valorização do setor 

turístico e do desenvolvimento sustentável. A progra-

mação, repleta de conversas enriquecedoras, palestras 

e apresentações, proporcionou um ambiente propício 

para compartilhar conhecimento e promover o cresci-

mento do segmento.
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CANAIS DE 
ATENDIMENTO 
COMERCIAL 
AGRO

Em caso de dúvidas, críticas ou sugestões, indicamos 
os contatos abaixo para direcionamento e resolução 
mais rápida das demandas. 

Administração Comercial Agro

JOYCE - (35) 99833-1388

Assistência técnica Agronômica, Vendas a campo 
(sementes, adubos e fertilizantes) e Vendas Estratégicas

(35) 99987-0371

Comercial Fábrica de Rações

(35) 99931-9301

Comercial Agro em geral

BRUNO MENEZES - (35) 99930-6376

PLANTÃO VETERINÁRIO
  JANEIRO 2024

PLANTÃO VETERINÁRIO

ATENDIMENTO:
DE SEGUNDA A SÁBADO, DAS 7H ÀS 17H 

CONTATOS VETERINÁRIOS
SANTA RITA DO SAPUCAÍ:
Douglas: 01, 13, 14, 27 e 
28 de janeiro.
Carlos Augusto: 06, 07, 20 
e 21 de janeiro.

CONCEIÇÃO DO RIO VERDE:
José Roberto Andrade Pereira: (35) 98861-0181
José Joaquim Ribeiro Mota: (35) 98809-0377

CAREAÇU:
José Ibraim Neto: (35) 99907-6727

CARMO DE MINAS:
Diogo: (35) 99191-5307
Marcos Paulo: (35) 99901-4678

VETERINÁRIOS 
Carlos Augusto SRS: (35) 99963-2694
Douglas SRS: (35) 99126-6260

CANAIS DE ATENDIMENTO

OS ASSOCIADOS ABAIXO RECEBERÃO A BONIFICAÇÃO PELA CONQUISTA. 

PARABÉNS AOS COOPERADOS
QUE CONSEGUIRAM OS PRIMEIROS 
LUGARES EM QUALIDADE DO LEITE

MÊS DEZEMBRO 2023

1ª
2ª
3ª
4ª
5ª
6ª
7ª
8ª
9ª

10ª
11ª
12ª

NOMECOLOCAÇÃO

COMO FUNCIONA A PREMIAÇÃO?

PARA SABER MAIS SOBRE COMO CONQUISTAR A PREMIAÇÃO, ENTRE EM CONTATO 
COM O SETOR DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA COOPERRITA. (35) 3473-3500.

A Premiação pela qualidade do Leite é uma forma de incentivo aos cooperados 
de leite CooperRita que obtiveram os melhores resultados durante o mês. Esses 
resultados são os esforços alcançados por meio do bom manejo da ordenha, 
limpeza do equipamento, higienização, controle da mastite e refrigeração do 
leite no momento da coleta.

É a CooperRita valorizando o comprometimento e esforço do produtor, para que 
o leite produzido seja sempre entregue com alta qualidade.

Os critérios para avaliação para o pagamento da qualidade do leite são medidos 
pelos resultados de CPP, CCS, proteína, gordura e temperatura de resfriamento 
do tanque. O valor máximo de bonificação por produtor pode chegar a R$4 mil.

DESTAQUES QUALIDADE DO LEITE

FRANCISCO ALFREDO BARBOSA     
ANDRE LUIZ COSTA PADUAN       
ROSELI ALVES MOTTA            
CLAUDIO HENRIQUE CASTRO DE CARVALHO
GERALDO MAGELA PEREIRA        
PEDRO PAULO VILELA NETO       
ALBERTO DE CASTRO NEVES E OUTROS
ANTONIO SINCERO LEAL          
HERNANI RIBEIRO DO VALLE      
DARLEY COSME DE OLIVEIRA NOGUEIRA
TARCISIO JOSE NOGUEIRA        
CLAUDIO JUNQUEIRA FERRAZ DE ALMEIDA



MAIORES PRODUTORES DE LEITE
DEZEMBRO 2023

CLASS. NOME

1 CLAUDIO JUNQUEIRA FERRAZ DE ALMEIDA

2 EDUARDO GRACIANO PEREIRA E OUTROS

3 CESAR AUGUSTO FERRAZ JUNQUEIRA

4 WANDA MARIA RENNO MOREIRA A.CUNHA

5 TADEU DIAS DE CASTRO E OUTROS

6 MANOEL MENDES DE CARVALHO NETO

7 CLEBER RIBEIRO DE MATOS

8 VANEO RODRIGUES DA SILVA

9 MARCOS RENNO MOREIRA

10 DECIO COELHO COSTA

11 JOSE RENNO MOREIRA

12 RALPH DE CASTRO JUNQUEIRA

13 VIRGILIO DIAS PEREIRA SOBRINHO

14 PEDRO HENRIQUE CHINAIT GURGEL E OUTROS

15 IRINEU FRANCISCO DA SILVA

16 JOAO VIANNAY SILVA DA CUNHA

17 JOAO CARLOS RIBEIRO

18 FRANCISCO CARLOS VILELA E OUTRO

19 LUIZ FERNANDO RIBEIRO SEGUNDO E OUTRO

20 ALBERTO DE CASTRO NEVES E OUTRO

21 SINVAL ARAUJO DE ANDRADE FILHO

22 JOSE HENRIQUE DA SILVA

23 FRANCISCO PEREIRA DE MENDONCA

24 NAIR DE AZEVEDO COSTA

25 FRANCISCO ALFREDO BARBOSA

MELHORES PRODUTORES POR QUALIDADE
DEZEMBRO 2023

CLASS. NOME CIDADE

1 FRANCISCO ALFREDO BARBOSA CACHOEIRA DE 
MINAS

2  ANDRE LUIZ COSTA PADUAN SANTA RITA DO 
SAPUCAI

3 ROSELI ALVES MOTTA CACHOEIRA DE 
MINAS

4 CLAUDIO HENRIQUE CASTRO 
DE CARVALHO

CONCEICAO DO 
RIO VERDE

5 GERALDO MAGELA PEREIRA CACHOEIRA DE 
MINAS

6 PEDRO PAULO VILELA NETO HELIODORA

7 LUIZ FERNANDO RIBEIRO 
SEGUNDO E OUTRO

SANTA RITA DO 
SAPUCAI

8 ALBERTO DE CASTRO NEVES E 
OUTRO

SANTA RITA DO 
SAPUCAI

9 ANTONIO SINCERO LEAL CAREACU

10 HERNANI RIBEIRO DO VALLE SANTA RITA DO 
SAPUCAI

11 TARCISIO JOSE NOGUEIRA CONCEICAO DO 
RIO VERDE

12 CLAUDIO JUNQUEIRA FERRAZ 
DE ALMEIDA E OUTRA CARMO DE MINAS

13 ANTONIO DE ARIMATEA DE 
MELO

SAO GONCALO DO 
SAPUCAI

14 CESAR AUGUSTO FERRAZ 
JUNQUEIRA CARMO DE MINAS

15 GASSEN JEAN BOU KARIM E 
OUTROS 

CACHOEIRA DE 
MINAS

16 EDSON SIQUEIRA RIBEIRO 
FILHO

CACHOEIRA DE 
MINAS

17 ARMANDO COSTA CACHOEIRA DE 
MINAS

18 ESP CARLOS ABEL GUERSONI 
REZENDE POUSO ALEGRE

19 ANTONIO JOSE DUTRA CACHOEIRA DE 
MINAS

20 JOSE MARIA DE SOUZA E 
OUTROS POUSO ALEGRE

21 VALDIRENE DE ALMEIDA 
SANTOS E OUTRO

SANTA RITA DO 
SAPUCAI

22 JOSE EDISON DE ALMEIDA CACHOEIRA DE 
MINAS

24 JOAO DONIZETTI MOREIRA E 
OUTROS

CACHOEIRA DE 
MINAS

25 EDBERTO RIBEIRO DA CRUZ NATERCIA

26 OSWALDO FRANCISCO DE 
PAULA CARMO DE MINAS

ENVIE UM E-MAIL COM O NOME, 
MATRÍCULA E O NÚMERO DO SEU 
CELULAR PARA
MARKETING@COOPERRITA.COM.BR 
OU LIGUE PARA
(35) 3473-3500 OU 3525.

COOPERADO,

QUER COMPRAR, VENDER OU ANUNCIAR ALGO?

AGORA TEMOS A SEÇÃO DE CLASSIFICADOS, ONDE 
VOCÊ PODE ANUNCIAR GRATUITAMENTE.
 
Interessados, entrar em contato com (35) 3473-3525 
ou pelo e-mail: marketing@cooperrita.com.br

COOPERADO, FAÇA 
PARTE DOS GRUPOS 
DE WHATSAPP DA 
COOPERRITA!

MELHORES CBT - DEZEMBRO 2023

CLASS. NOME CIDADE
mil 

UFC/
mL

1 TARCISIO JOSE NOGUEIRA                  CONCEICAO DO 
RIO VERDE                  1

2 PEDRO HENRIQUE 
CHINAIT GURGEL E 
OUTROS  

CARMO DE 
MINAS                          1

3 JUAREZ FERREIRA DE 
CARVALHO             CAREACU                                 3

4 JOAO VIANNAY SILVA DA 
CUNHA             

SANTA RITA DO 
SAPUCAI                   4

5 MARCELO DANIEL DA 
SILVA E OUTRO         PEDRALVA                                4

6 DIVANIR BENEDITO DE 
FARIA               CAREACU                                 4

7 JOSE ARLINDO DA SILVA E 
OUTROS          CRISTINA                                4

8 CESAR AUGUSTO FERRAZ 
JUNQUEIRA          

CARMO DE 
MINAS                          5

9 EDUARDO GRACIANO 
PEREIRA E OUTROS       

CONCEICAO DO 
RIO VERDE                  5

10 ESP CARLOS ABEL 
GUERSONI REZENDE        POUSO ALEGRE                            5

11 ELIEZER GOMES PEREIRA                   POUSO ALEGRE                            5

12 NAIR DE AZEVEDO COSTA                   CACHOEIRA DE 
MINAS                      5

13 ROSELI ALVES MOTTA                      CACHOEIRA DE 
MINAS                      5

14 JOSE RENNO MOREIRA                      SAO SEBASTIAO 
BELA VISTA                6

15 VIRGILIO DIAS PEREIRA 
SOBRINHO          

OLIMPIO NORO
NHA                         6

MELHORES CCS -  DEZEMBRO 2023

CLASS. NOME CIDADE mil/
mL

1
PEDRO HENRIQUE 
CHINAIT GURGEL E 
OUTROS  

CARMO DE 
MINAS                          51,5

2 TARCISIO JOSE NOGUEIRA                  CONCEICAO 
DO RIO VERDE                  52

3 ROSELI ALVES MOTTA                      CACHOEIRA DE 
MINAS                      56,5

4 ROSALINA MIRTES 
CLAUDINO                

CACHOEIRA DE 
MINAS                      74

5 RODRIGO DONIZETE 
RODRIGUES              

CONCEICAO 
DO RIO VERDE                  82

6 MARCIA MARIA BRANDAO 
NOVAES E OUTROS    JESUANIA                                103

7 MARCELO DANIEL DA 
SILVA E OUTRO         PEDRALVA                                109

8 RAFAEL HENRIQUE 
FERRAZ DOS SANTOS       CAREACU                                 120

9 ARMANDO COSTA                           CACHOEIRA DE 
MINAS                      125,5

10 CARLOS DONIZETE DE 
SOUZA                CAREACU                                 129,5

11 ALMIR CLAUDIO DE 
CARVALHO               CAREACU                                 134

12 SEBASTIAO FERREIRA DE 
LACERDA           CAREACU                                 135

13 FRANCISCO ALFREDO 
BARBOSA               

CACHOEIRA DE 
MINAS                      142

14 GASSEN JEAN BOU KARIM 
E OUTROS          

CACHOEIRA DE 
MINAS                      146,5

15 ANDRE LUIZ COSTA 
PADUAN                 

SANTA RITA DO 
SAPUCAI                   148

MELHORES GORDURA - DEZEMBRO 2023

CLASS. NOME CIDADE %

1 SERGIO DE PAIVA MELO                    HELIODORA                               4,52

2 JOEL ALVES FAGUNDES                     HELIODORA                               4,31

3 DONIZETTI APARECIDA DE 
ALMEIDA          

CACHOEIRA DE 
MINAS                      4,3

4 JOSE AUGUSTO PEREIRA                    CACHOEIRA DE 
MINAS                      4,3

5 MAURICIO GOULART 
VILELA                 

SANTA RITA DO 
SAPUCAI                   4,27

6 CLAUDIO HENRIQUE 
CASTRO DE CARVALHO     

CONCEICAO DO 
RIO VERDE                  4,22

7 ESP HILDEGARD TRESS                     POUSO ALEGRE                            4,19

8 MARIO LUCIO RIBEIRO                     PIRANGUINHO                             4,15

9 JOSE RAYMUNDO COSTA                     CACHOEIRA DE 
MINAS                      4,13

10 BENEDITO ROBERTO DE 
ALMEIDA             

CACHOEIRA DE 
MINAS                      4,1

11 DANILO DE SOUZA 
ALMEIDA                 

CACHOEIRA DE 
MINAS                      4,1

12 PAULO HENRIQUE REIS E 
OUTROS            

CONCEICAO DO 
RIO VERDE                  4,09

13 ANTONIO PADUA DE 
ALMEIDA                

CACHOEIRA DE 
MINAS                      4,08

14 ANDRE LUIZ COSTA 
PADUAN                 

SANTA RITA DO 
SAPUCAI                   4,08

15 CLAUDIO JUNQUEIRA 
FERRAZ DE ALMEIDA E OU

CARMO DE 
MINAS                          4,05

MELHORES PROTEÍNA - DEZEMBRO 2023

CLASS. NOME CIDADE %

1 MARCELO RIBEIRO RIOS                    POUSO ALEGRE                            3,81

2 MAURICIO GOULART VILELA                 SANTA RITA DO 
SAPUCAI                   3,64

3 SIDIRANO DELVEKIS 
BONIFACIO             

SAO SEBASTIAO 
BELA VISTA                3,6

4 JOSE AIRES RIBEIRO                      SANTA RITA DO 
SAPUCAI                   3,58

5 CLAUDINEI CALIXTO                       SANTA RITA DO 
SAPUCAI                   3,57

6 JOSE ROLDAN RIBEIRO DO 
COUTO            

SANTA RITA DO 
SAPUCAI                   3,57

7 CLAUDIO HENRIQUE 
CASTRO DE CARVALHO     

CONCEICAO DO 
RIO VERDE                  3,56

8 SEBASTIAO OLAVO 
RODRIGUES DE PAULA      

CONCEICAO DO 
RIO VERDE                  3,53

9 VALDIRENE DE ALMEIDA 
SANTOS E OUTRO     

SANTA RITA DO 
SAPUCAI                   3,51

10 JOSE EDISON DE ALMEIDA                  CACHOEIRA DE 
MINAS                      3,5

11 FRANCISCO ALFREDO 
BARBOSA               

CACHOEIRA DE 
MINAS                      3,49

12 MARIO LUCIO RIBEIRO                     PIRANGUINHO                             3,49

13 VANDERLAN PAULINO 
JUNIOR                

SAO SEBASTIAO 
BELA VISTA                3,49

14 ANTONIO PADUA DE 
ALMEIDA                

CACHOEIRA DE 
MINAS                      3,48

15 DARCI ANDERSON FURTADO 
PEREIRA          

CONCEICAO DO 
RIO VERDE                  3,47

RANKING DE PRODUÇÃO DE LEITE DEZEMBRORANKING DE PRODUÇÃO DE LEITE DEZEMBRO
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