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EDITORIAL

Prezados Cooperados!

ano de 2025 foi marcado por fortes oscilagdes

no mercado agropecuario, especialmente

no setor leiteiro. Apds um inicio de ano com

precos elevados, impulsionados pela reducdo
sazonal da oferta e por uma disputa maior pelo produtor en-
tre as industrias, o mercado passou por um movimento de
correcao no segundo semestre. O estimulo aos precos no
primeiro semestre resultou em aumento significativo da pro-
ducdo, aliado a um crescimento expressivo das importacdes,
0 que gerou excesso de oferta e uma queda acentuada nos
valores pagos ao produtor.

O inicio de 2026 ocorre a partir de patamares historica-
mente baixos, porém ja apresenta sinais de recuperagao. Ha
uma expectativa de melhora no consumo ao longo do ano,
sustentada por medidas econdmicas que ampliam a renda
disponivel das familias, favorecendo especialmente o consu-
mo de alimentos e derivados lacteos. Ainda que a retomada
dos precos esteja em curso, a tendéncia € de uma recupera-
¢ao mais equilibrada e cautelosa, considerando as margens
da industria e a continuidade das importag¢des, influenciadas
pela valorizagcdo do real frente ao ddlar.

No mercado de café, o cendrio é distinto. O ano de 2025

foi extremamente positivo para os produtores, com precos
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recordes. Em 2026, apesar da entressafra, o mercado ja de-
monstra um comportamento mais moderado, em fungao do
maior volume estocado, da expectativa de safra ligeiramen-
te superior e da valorizagdo cambial. Mesmo com possiveis
correcBes de preco, o café segue como uma das principais
ilhas de rentabilidade do agronegdcio, especialmente quan-
do comparado a outros setores que enfrentam margens re-
duzidas ou resultados negativos.

Diante de um ambiente econémico e geopolitico incerto,
a volatilidade seguira como um fator determinante ao longo
do ano. Nesse contexto, a orientagao ao produtor € acom-
panhar atentamente os cendrios de mercado, clima, oferta
e demanda, utilizando as oportunidades de alta para comer-
cializar de forma estratégica e preservando margens em mo-
mentos de retragao. Com planejamento, informagao e caute-
la, 2026 se inicia com perspectivas mais otimistas para o leite
e com atenc¢ao redobrada para os movimentos do mercado

agropecuario como um todo.

Diretor Presidente
Lucas Moreira Capistrano de Alckmin

PORTAS ABERTAS

o
1 >
p

p ! TN

PLANTAG VET

SANTA RITA DO SAPUCAI:

VETERINARIOS CONCEIGAO DO RIO VERDE:

Carlos Augusto SRS: Data  Veterinario José Roberto: (35) 98861-0181

(35) 99963-2694 07/02 | Carlos Augusto José Joaquim: (35) 98809-0377
08/02 | Carlos Augusto

(35) 9 9248-0228
(35) 3473-3516
Pouso Alegre (35) 9 9986-1062
Carmo de Minas (35) 9 9938-7062
Careagu (35) 9 9996-3062
Conceicdo do Rio Verde | (35) 9 9923-5062
Pedralva (35) 9 9932-5401
Itajubd (35) 9 9859-5009
Cachoeira de Minas (35) 9 9907-2062

Matriz

Douglas SRS:
(35) 99126-6260 (O 14/02 | Douglas
15/02 | Douglas

CARMO DE MINAS:

Diogo: (35) 991915307
Marcos Paulo: (35) 99901-4678
21/02 | Carlos Augusto

22/02 | Carlos Augusto CAREAGU:

José Ibraim Neto: (35) 99907-6727

ATENDIMENTO:

DE SEGUNDA A SABADO,

RS 7R A 08/02 | Douglas
01/03 | Douglas

EXPEDIENTE
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O Plano de Satide do Produtor Rural

ANO NOVO,

SAUDE
- EMDIA!

Evento Portas Abertas
fortalece parcerias da
CooperRita com o mercado
agropecudrio

No dia 10 de dezembro, a CooperRita realizou o even-
to Portas Abertas em seu Parque Industrial, recebendo
proprietarios de lojas agropecuarias interessados em es-
tabelecer parcerias comerciais na linha de nutri¢do ani-
mal. A iniciativa teve como objetivo aproximar a Cooper-
Rita do mercado, apresentar sua estrutura, seus processos
e fortalecer novas oportunidades de negocios.

Durante o encontro, os participantes puderam
conhecer de perto o parque industrial, os padrdes de
qualidade adotados e o portfélio de produtos da coope-
rativa. O evento também foi um momento de troca de
experiéncias, didlogo e alinhamento de expectativas,
reforcando o compromisso da CooperRita com rela-
¢Oes transparentes e sustentaveis.

O Portas Abertas contou com a presenca da diretoria
da cooperativa e de parceiros estratégicos, fortalecen-
do o espirito de cooperagao e colaboragao. A acao reafir-
ma o posicionamento da CooperRita como uma cooper
tiva aberta a parcerias que gerem valor, crescimento e

desenvolvimento para toda a cadeia do agronegocio.

Saude

COOPER®

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

CooperRita promove
Planejamento Estratégico
e reforga o espirito
cooperativista

No dia 23 de janeiro de 2026, a CooperRita realizou
seu Evento de Planejamento Estratégico na ETE — Escola
Técnica de Eletrdnica, reunindo grande parte do corpo de
colaboradores, além da diretoria executiva, do conselho
administrativo e das liderancas da cooperativa. O encon-
tro foi um momento de troca, alinhamento e construcao
coletiva, fortalecendo a conexao entre as equipes.

A programacgdo teve inicio com a palestra do con-
sultor Wellington Espanha, que trouxe reflexdes sobre
desenvolvimento, gestdo e desafios do cenario atual. Na
sequéncia, foram apresentados os resultados de 2025 e o
Planejamento Estratégico para 2026, com a definicao de
diretrizes, metas e prioridades que irdo orientar as acdes
da cooperativa ao longo do ano.

Encerrando o evento, a palestra sobre cooperativismo
com a professora Claudia Moura refor¢cou valores como
unido, participagao e trabalho em conjunto, destacando a
importancia das pessoas para o crescimento sustentavel
da CooperRita. O encontro reafirmou que, quando todos
caminham na mesma direcdo, o planejamento se trans-
forma em resultados e fortalece ainda mais a cooperativa.

AMPLA REDE DE
ATENDIMENTO EM SAO
PAULO E MINAS GERAIS

SEM FINS LUCRATIVOS
E SEM TAXA DE

INSCRICAD

Venha falar com a gente!

RITA = (3)3473-3520

Desde 1957




INVESTIMENTOS

Investimentos e Modernizagdo em 2025

Em 2025, a CooperRita realizou importantes in-
vestimentos em novos equipamentos e em auto-
macao, tanto na area do laticinio quanto no setor
de graos. Todos os projetos passaram por aprova-
cdo do MAPA (Ministério da Agricultura e Pecua-
ria), apos validagdo or¢camentaria pela Diretoria e
pelo Conselho.

No laticinio, destacamos a implementac¢ao do
projeto de automacdo da Tetra Pak, denominado
Rejeito 2, cujo principal objetivo é a reducao das
perdas de leite ao longo do processo, desde a pas-
teurizacdo do leite cru até o envase do UHT.

No setor de doce de leite, realizamos a substi-
tuicao completa dos equipamentos, o que resultou

em uma melhor padronizacao do produto e em um

aumento de capacidade produtiva estimado em, no
minimo, 50%.

Também promovemos melhorias relevantes no
processo de fabricacdo de manteigas. Foi instalada
uma nova e mais potente batedeira, que permite a
produgdo de uma manteiga diferenciada, além de
melhorias no envase da manteiga em tablete. As
novas embalagens apresentam melhor acabamen-
to, menor perda de material e um formato mais
uniforme, garantindo produtos visualmente mais
atrativos.

Outro avan¢o importante foi a troca da maquina
de envase da bebida lactea tipo “barriga mole”, que
agora opera com maior velocidade e eficiéncia.

Ainda no final do ano de 2025, realizamos uma

INVESTIMENTOS

ampla mudanca na infraestrutura do laticinio, in-
cluindo adequagdes em camaras frias e reorgani-
zacdo de areas e equipamentos. Essas alteracdes
pemitiram a instalagdo e ativacao dos equipamen-
tos necessarios para a producgao do requeijao culi-
nario, lancado no dia 02 de fevereiro.

Até marco de 2026, serdo implementados novos
equipamentos para a producao de fermentados,
incluindo homogeneizador, maquinas de envase
e empacotadora, que contribuird para a redugao
do uso de papelao na industria. Além disso, sera
instalada uma nova ricoteira, que proporcionara
melhor padronizagdo na produc¢do da ricota atual e
aumento da capacidade produtiva.

No setor de graos, ja foram instalados dois gran-
des silos, com capacidade de 20.000 sacas cada.
Atualmente, estamos na fase de instalagcao dos

equipamentos de secagem, incluindo secadores,

pré-limpeza e fornalha. Esse projeto tem conclu-
sdo prevista para meados de marco. Com isso,
ampliaremos nossa capacidade de armazenagem
e reduziremos de forma significativa as perdas no
processo produtivo.

Por fim, até meados de 2026, esta prevista a im-
plantacao de uma nova fabrica de racdo, com ca-
pacidade de producdo de 2.000 toneladas por més.

Esses investimentos tornam a CooperRita mais
eficiente, moderna e robusta, fortalecendo tanto
o laticinio quanto a area de graos e preparando a
cooperativa para os desafios e oportunidades dos

proximos anos.

Roberlei Rosa
Gestor de projetos

TELL-
M

Queremos ouvir

% vocé!
Central do

Cooperado

Tenha voz ativa em nossa cooperativa, traga
seus comentarios, sugestdes e opinides para
continuarmos evoluindo juntos.

WhatsApp:
(35) 3473-3510
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MELHOR

Silovaxx

ORIGEM MANTIQUEIRA DE MINAS

Quando falamos de cafés de exceléncia, a palavra “ori-
gem” carrega mais do que localizacdo geografica, ela traz
consigo histoérias de solo, clima e dedicacao humana. Na
Mantiqueira de Minas, nossa regiao em Santa Rita do Sa-
pucai, cada grdo nasce em altitudes, onde a combinacdo
de relevo, chuvas e temperaturas amenas favorece o de-
senvolvimento lento e uniforme do café, resultando em
sabores complexos e doces. Saber da origem € reconhe-
cer o valor da terra e de quem produz, contando a histéria
da xicara que chega a mesa do consumidor.

A regiao da Mantiqueira de Minas € um verdadeiro te-
souro para o café brasileiro, uma Denominacdo de Ori-
gem reconhecida internacionalmente. Seus municipios
produzem grdos com caracteristicas unicas: acidez vi-
brante, corpo equilibrado e notas aromaticas com gran-
de docura. Hoje, mais de 8.000 produtores cultivam café
nesse terroir unico, sendo a sua maioria pequenos pro-
prietarios rurais, que ha geracdes se dedicam ao cuidado

com a cafeicultura brasileira.

Para garantir que toda essa riqueza sensorial chegue
ao comprador ou consumidor final, a Mantiqueira oferece
o selo proprio de rastreabilidade, aplicavel tanto a graos
torrados quanto a sacas de café cru. Esse selo assegura
transparéncia em cada etapa da cadeia e permite que
compradores nacionais e internacionais acompanhem a
origem de cada lote, da lavoura ao armazém da Coope-
rativa, do produtor a exportacao. Assim, o selo € a repre-
sentacdo final do esforco colocado na qualidade do café,
que deve atingir 83 pontos para ser selado, sendo possivel
checar todo o seu historico via QR code.

Com esse cuidado, cada xicara se torna uma experiéncia
com ainda mais valor, além de sabor e confianga garantidos.

Para saber mais, procure nosso Departamento de Café.

Marina Mazini
Departamento de Café
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qQue sua cozinha merece.

Apresentamos o Requeijao Culinario CooperRita
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Desde 1957

Surpreenda-se.

REQUEIJAO
CREMOSO |

LINHA PROFISSIONAL



